Planul Strategic de Dezvoltare Socio-economicd a Satulul Capaclia, r.nul Cantemir
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Respectarea, in general, de citre populatie a
normelor de transportare $i depozitare de sine-
statitor a deseurilor la gunoiste

Pe teritoriul localitagii nu existd sectoare supuse
alunecirilor de teren

Interesul sporit al APL In vederea imbundtigisii
stirii mediului ambiant din localitate

Resurse acvatice disponibile (3 iazuri)
Llorarea® regulath (anual) a Antinilor
Utilizarea redusa a pesticidelor

Activitatea APL implicare civici

Aparatul primiriei este calificat, cu o bogata
experientd in domeniu

Activitatea aparatului Prim3riei este bine
conceputd 5i organizatd, APL dispune de
calculatoare conectate la Internet

Abilitati sporite ale membrilor APL in special al
dn.Primar Tn domeniul atrageril investiglilor

Adundrile cu localnicii sunt petrecute periodic

In viziunea sitenilor, dinamica din uitimii 10 ani
este pozitiva in solufionarea problemelor cu care
s confruntd lecalitatea

Localnicii sunt gata 53 se implice in suportul
administraflei publice locale in procesul de
implementare a projectelor

Securititea cetdtenilor este asiguratd de chtre
politistul de sector

Comuna nu dispune de un post de radio local
In localithgl nu existd un muzew al satulyl |

Fatentialul cultural-turistic al satului este slab
valorificat

Starea criminogend in localitate este relativ |
buna”

Mediul ambiant

Lipsa unei gropi ecologice §i a unul sistem de
colectare, transportare 5i depogitare separata a
deseurilor

Lipsa sistemului centralizat de canalizare, fapt ce |
duce la inriutifirea calititii apelor subterane
Comuna nu dispune de statie de epurare

Fintinile de mind nu sunt marcate cu plicuge de
informare privind calitatea apei

Educatia ecologica la nivel superficial |

Expunerea la hazardurile naturale sezoniere, in
special la secetd si Inundagll

Insuficienta preocupare a agentilor economici in
recuperarea i refolosirea ambalajelor

Activitatea APL. implicare civicd

Nivel schzut de implicare si informare a
cetitenifor cu privire la problemele satului 3 in
procesul de luare a deciziilor

Lipsa unui sistem electronic bine conceput, cum
ar fi ,Primiria electronici”

Suplinirea redusi a paginii electronice a satului
cu informatie relativa activigitii APL

Lipsa resurselor financiare La nivel local,
insuficiente pentru sprijinirea si/sau
promovarea unof investitii majore
Societatea civild este insuficient implicata in
activititile de ordin sockal a localitdgil

Elaborat cu suportul companbel  Succes Consulting “SRL, tel Ao 271313
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Planul Strategic de Dezvoltare Socio-economicd a Satului Capaclio, r.nul Cantemir

QPORTUNITATI

AMENINTARI

Infrastructura publici
Atragerea investitiilor externe

Renovarea drumurilor locale st amenajarea
canalelor de scurgere a apelor pluviale

Dotarea APL cu tehnicd proprie pfu menginerea
drumurilor lacale

Extinderea apeductului $i constructia retelei de
canalizare, a stafiei de epurare

Ridicarea nivelului de trai al populatiei prin
aducerea la un nou nivel a calitifii intregil
infrastructurii sociale

Aprovizionarea centralizatd a satului cu apd
potabild

Implementarea in totalitate cu sisteme de
incilzire pe baza de biomasa in cadrul edificilor
social-administrative

Extinderea conductei de gaze naturale s
conectarea consumatorilor casnici citsia
edificiilor social-administrative

Extindere a refelel publice de joasi tensiune
sifsau a retelel publice de iluminat

Existenta unor programe cu finanjare
nerambursabild pr reabilitarea termica,

Economia locald

Valorificarea potentialului legat de asezarea
geograficd a satului

Dezvaoltarea mediulul de afaceri in baza
aportunititilor oferite de asezarea geografici
Atragerea investitiilor externe

Continuarea stimuldrii antreprenorilor locali 5i
potentiali (sectorul agricol: complexe de sere,
frigidere industriale, linii de sortare sl ambalare,
mini-ferme de crestere a animalelor,
deschiderea unui abator prestird servicil
populatiei: deschiderea unei farmacii; industria
de producere 5i prelucritoare: mini-fabrici de
textile, linii de prelucrare a fructelor i
legumelor,ete.)

Continuarea stimularirii producatorilor agricoli
local prin aplicarea tehnicilor 5 u:hn_u]:::_glilor

Economice

Cadrul legislativ instabil

Costuri ridicate pentru conformarea la
standardele curopene de calitate

Socuri energetice externe §i cresterea prefurilor
la resurse energetice

Embargouri la produsele autohtone

Cresterea ponderil muncii la negru, cu efecte
negative asupra plepel muncil, economiei locale
si asistengei sociale In perspectivi

Scaderea volumulul transferurilor Ricute de
persoancle plecate la munch peste hotarele tardi

Mivelul ridicat al birocragiei si corupgie
Intidrzieri in aprobarea unor projecte majore

Dificultdti In sustinerea financiard a prolectelor
de investifil cu caracter economic

Rata ridicatd a dobdnzii la credite

Resurse financiare insuficiente pentru finantarea
si co-finantarea proiectelor

Lipsa subventiondrii principalelor ramuri ale
economiel din partea statuluj

Incapacitatea infrastructurii de a se adapta la
dezvoltarea intensiva

Insuficientd informare 5i educare a populagiel
pentru dezvoltarea durabild a agriculturil,
protectia mediulul

Nivelul sciizur al veniturilor majoritatii
populagiel

Incapacitates de a face fad competifiel cu
localititi din zond sau din regiune in privinga
atragerii de investitil 51 dezvoltirii economice

Sociale

Nivelul scizut de receptivitate a populatiei locale
la programele de finanare

Risc de cregtere a somajulul prin restructurarea

i retehnologizarea unor societdfi comerciale.

Elnborat cu suportul companiel Succes Consulting “SRL, tel ffax. 27-13-13
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Flanul Strategic de Dezvoltare Socio-economicd a Satului Capaclia, r.awl Cantemis

moderne
Posibilitatea inflintdrii de pensiuni
Valorificarea patentialului de vinatoare

Valorificarea potentizlulul natural de plante
medicinale si a fructelor de pidure

Posibilitatea dezvoltdrii unei agriculturi
ecologice

Crearea microzonelor agricole locale
Realizarea de parteneriate publice private
Extinderea sistemelor de irigare

Atragerea turistilor prin deschiderea zonelor de
agrement, agropensiuni

Educatie, sdnitate, protectie sociali

Lirgirea gamei de servicii medicale prestate
Implementarea uner programe complexe de
monitorizare a stiril de sindtate a localnlcllor
Suplinirea personalului medical rezident i
pEITI'BI'IE'nt

Deschiderea unor centre comunitare specializate
sau multifuncfionale pentru tineret(cantini
sociald, azil pfu bitrini, centru comunitar p/u
pensionari)

Implementare unor programe consistente de
asistentd sociald

Investifii directe in tidrguri, festivaluri, piepe
tradigionale si alte manifestir traditionale locale

Culturd

Sustinerea financiard a activititii colectivelor
folclorice

Reabilitarea in totalitate a Casei de Culturd

Dezvoltarea si stimularea activititii echipelor
sportive lecale existente gi infiinfarea a noi
echipe

Modernizarea unui stadion din cele disponibile
ou baza tehnicd necesard unel bune funciiondri
Amenajarea unor zone de agrement in
apropierea a iazurilor de pe teritoriu
Valorificarea potentialului local [turistic,
cultural, istoric, natural)

Reconstructia unui muzeu al localititii

Instabilitatea cadrului legislativ national

Schderea interesului faph de efectuarea studlilor
in localitate

Micgorarea potengialului intelectual al populagies
Revenirea masivi a emigrantilor

Neglijarea tradigiilor locale, odatd cu trecerea
timpulul

Dificultdti in sustinerea financiard a proiectelor
de investitii cu caracter social

Rata ridicatd a dobdnzii la credite

Resurse financiare insuficiente pentru finantarea
si co-finantarea proiectelor sociale

Wereceptivitatea fagd de posibilitatea sfectulril
unor lucriri concrete in teritoriu prin
intermediul granturilor striine 5 accesdrii
fondurilor europene

Nu existd persoane care s3 reprezinte interesele
comunitdtii in mod organizat si pe o perioad3
lungd de timp

Reducerea ponderii populatiei active si
imbdtrinirea acesteia

Mediy

Impactul negativ al schimbdrilor climatice
asupra sectorului agricol (secete, grindind)

Inrautitirea ecologica
Intirzieri in aprobarea unor projecte majore

Procese negative provocate de globalizare si de
criza economici mondiald

Dificultdti in sustinerea financiard a protectelor
de investitii de mediu

Costurl ndicate pentru conformarea cu
standardele europene de calitate in materie de
mediu

Meglijarea traditiilor locale in domeniul
protectiel mediului

Resurse financiare insuficiente pentru finantarea
si co-finantarea proiectelor legate de mediv

Lipsa informatiilor legate de normele curopens

Elabarat cu suportel compantel Succes Consulting "SR, tel ffax. 27-13-13
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Planul Strategic de Dez veltare Socio-economicd a Sotului Capaclia, r.nul Cantemir

* Implimentarea profectului de colectare selectivi
| a degeurilor din localititile raionului Cantemir,
printre care ¢i satul Capaclia |

| * Amenajarea si curifarea tuturor fntinilor de tip |
mind
*  Implementarea sistemului eficient de colectare [
§1 depozitare a deseurilor pentru intreaga
| lecalitate

*  Extinderea spatillor verzi si de odilng 2 |
populatied |

* Amenajarea unui parc - scuar in localitate [

| Curdtirea zonelor din preajma fazuriler din
| | localitate |

| =  Menginerea strizilor satulul intr-o stare curatd I

* Imfarmarea populatiei privind necesitatea |
| protectiel mediului ambiant 5i utilizdrii ragionale
| a resurselor paturale

H ||
Activitatea APL, implicarea civici [
| *  Atragerea Investitiilor externe | |
* Implicarea mai activi 3 tineretului In
| dezvoltarea satului l
*  Deschiderea unul post de radia lacal, editares
|| unui ziar, updatarea informativi a paginil
| electronice a satulyj
| * Stabilirea unor contacte durabile cu localitii din |
| tirlle vecine in vederea solutioniril unor |
|, probleme comune {proiecte,misuri culturale, |
schimb de experientd)
| * Promovarea unel imaginil pozitive a samlyl

* Colaborarea cu localitdti vecine in vederea
| atragerii turistilor |
*  FParticiparea membrilor APL Tn cadrul
| proiectelor internationale, cursuri de
perfectionare

|1 Gestlonarea eficients a bugetulul local [
| *  Optimizarea activitatii APL

| ‘ Etaboret cu suportul companiei _Swcces Consulting “SRL, tel fox 27-13-13



Flanul Strategic de Dezvoliare Socig-economicd a Satuluj Capaclia, r.nul Cantemir

In urma analizei SWOT s-qu identificat trei directie prioritare care ar trebui sa stea la baza elaboraril
strategiei in vederea dezvaltirii durabile 3 Satului Capachia, si anume:

L Dezvoltarea coonomiel locale

* Relansaren activitdpi agenfiloreconomict
- Diversificaroa activithillor conomice |
- Infingarea de not Intreprindert locals |
- Sporirealocurilor ned de munca |

“Cregterea volumedul producfied realiz fe/ Servicill et e
- Sporirea calitifii productiel/ servicilor prostate
* Diversificarea produselor fabricate # serviclilor prestate

3.Cregterea atractivititil gl ) L Dervaltarea :nlruuu-rum
I pusblics
|uﬁ|:|l.iﬂl peplan A * Compareitnitale |
= educafional J malad
winiwe |/ Dezvoltarea ip-ivuosorrgy
* profeciasocal ’;, f durabili a Salubrizare |
* Cultueral satului | Confiort soeial
*adihnd 5 agrement mp CL[ i AR ey
A ﬁ 4 | Gaze natural |

Carangeril sulinome

4.5

La elaborarea Planul Strategic de Dezvoltare soclo-economicd a satulul Capaclia s-a fnut cont de
prevederile din Strategia Nationald de Dezvoltare Moldova 2020°, aprobatd prin Legea nr. 166 din 11
lulie 2012, Strategia Nationald de Dezvoltare Regionald, aprobat prin Hotdrdrea Guvernulul nr. 685
din 04.09.2013, Strategia de Dexvoltare Regionali-Regiunea  Sud [2020) Programul Regianal
Sectorial in Eficienta Energetica pentru Regiunea de Dezvoltare Sud, Planul Operational Regional
(2016-2021), Strategia reformei cadrului de reglementare a activitdfii de intreprinzitor (2013-2020),
Programul Regional Sectorial de Management al Deseurilor Solide pentru Regiunea de Dezvoltare Sud
§l alte documente de politici relevante,

Concordanta strategiilor de dezvoltare regionald (raionald) cu cea locala

APL a participat la toate intrunirile ce au vizat stabilirea priorititilor, obiectivelar pe termen mediu gi
lung In vederea definiril planulul strategic de acfiuni de dezvoltare socio-economica durabila a
raionului Cantemir. Nemijlocit  satul Capaclia este identificatd in pragramele de dezvoltare ale
Ralonului Cantemir la asa compartimente precum: cresteres competitivitatil producties agricole locale,
apd 3l canalizare, dezvoltarea turismulul, renovarea retelelor de drumuri locale i salubrizareq
teritariului,

Avantajele concordantei Planul Strategic de Dezvoltare Socio-Economici a Satului Capaclia, raul
Cantemir cu strategiile sus menfionate se vor materializa in posibilitatea accesirli mai multer surse
de finantare pentru infrastructurs public de utilicagi (apd potabild, sistemul de canalizare,
infrastructura drumurilor, etc), cregterea suportulul financiar din partes donatorilor ectorni [BERD
BM, BEI, Comisiile UE],

Elaborat cu suporiul companiel _Succes Consulting SR tel ffax. 27-13-13 46



Flanul Strategic de Dezval, tare Socic-econemicd a Saculul Ca, paclia, roul Cantemir

5. STABILIREA OBIECTIVELOR PLANULUI STRATEGIC

La stabilirea obiectivelor strategice au servit informatiile din sondajul seciclogic, analiza punctelor
slabe si tari, oportunitatilor si riscurilor mediulu extern, viziunile EP i a APL asupra viitorului satului,

Dupd analiza pe baza unui set de criteril $i dupd ierarhizarea problemelor. au fost stabilite drept

prieritare 6 obiective strategice,

5.1.  Obiectiv Strategic 1. Implementare, dezvoltarea §i eficientizarea
infrastructurii publice locale

Ne Programe Actiuni/Proiecte
1 | Elaborarea si implementarea L1.Prolect: Reparatia drumurilor locale in variantd alha
| sistemulul de misuri pentru | sau asfaltai
reabilitarea drumuriior, o T TR TR >
iluminatulul stradal L2.Profect: Procurare unel tehnici mobile pentru

| deszipezire 5i mentinere 3 drumurilor locals
| St ool S R
1.3.Prolect: Reparatia curente 3 4 poduri in localitate

| L4.Mentinerea drumurilor locale (indreptarea
drumurilor cu autogrederul] gi amenajarea canale lor de
scurgere a apelor pluviale

| [ 1L.5.Amenajarea st mentineres drumurilor agricale
| principale

I | Lé.Amenajarea punctelor de acees in localitate

2 | Extinderea retelelor ingineresti | 1 7 project: Extinderea sistemului de aprovizionare cu
|

de alimentare cu apa potabila si | apa

canalizare f _ — —
| LE. Proiectarea/ construcia sistemului de canalizare si a
| | statiel de epurare locale £ Capaclia
| 1.9.Intretinerea Mntinilor arteriene gl a Bintanilor de tip
| mind din localitate In conformitate cu normativele in
vigoare
3 | Asigurarea cu agent termic a 1.10.Instalarea panourilor solare pentru apd caldi la
edificlilor sociale, diversificarea | gridinita de copii
surselor energetice

. - . 47
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Planul Strategic de Dezvoitare Socio-economicd o Satulyi Capaciia, r.oul Cantemir

5.2. Obiectiv Strategic 2. Asigurarea condifiilor pentru crearea unor
activitati economice rentabile, sporind numdrul locurilor de munca

Nz J Programe Actiuni/Proiecte
1 | Diversificarea 5i sustinerea 2.1 Accesarea unor surse de finangare sub forma de grant
micului business

sau investitionale pentru dezvoltarea business-ului rural

2.28timularea dezvoltarii sectorului servieil (eeoturism
rural, confectii, s.a.)

2.3.Elaborarea unul material documentar video la
tematica Oportunitdfl de afaceri tn cadrul Samuluj
| Capaclia, r.aul Cantemir

2 | Dezvoltarea infrastructurii
| agricole

Z4.5tmularea  folosirdl tehnologitlor  moderne  In
agriculturd

2.5, Construetia sistemelor de mica irigare a terenurilor
agricole In preajma bazinelor acvatice naturale s
artificiale din apropiere

2.6.5timularea lansirii de nol afaceri in domeniul agricol
§l activitdtile conexe (no plantapii pomicole.viti-vinicale,
uscatorii de fructe, apicultura, camplexe de sere, cultivarea
Plantelor medicinale si ecologice, ete. )

3 | Valorificarea terenurilor
agricole 5i a productic
agricole

2.7.Facilitarea procesului de consolidare a terenurilor
agricole, infiingarea de nol asociatii agricole

2B.Promovarea implementirii in sectorul agricol de
producere a standardelor europene de calitate

4 | Valorificarea potentialulul
turistic al Satului

2.9.Elaborarea wnui plan local de masuri in vederea
| dezvoltiini turismulul in s Capaclia

L= -
| 2.10.Deschiderea de agropensiuni In vederea promoviri
agroturismului local

4
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Planul Strategic de Dezvoltare Soclo-economicd a Satului Capaclia, r.nul Cantemir

5.3. Obiectiv Strategic 3. Modernizarea #i eficientizarea sistemului de educatie,
optimizarea sistemului de sindtate §i protectie social in satul Capaclia, r.nul

Cantemir
Ne || Programe Actiuni/Proiecte
1 | Dezvoltarea unui 3.1.Reinnoirea bazel tehnico-materiale a instituiilor de Invirimam
invaimint scolar i | In corespundere eu particularititile de virets 4 elevilor 5t copiilor
prescolar local i " ———
| competitiv | 3.2.Dotarea bibliotecilor scalare cu toats literatura necesars pentru
| lectura suplimentari obligatorie a elevilor
2 | Imbunititirea 3.3, Proiect: Schimbarea mobilierului |3 gridinita de copii
Infrastructurii 5

| mediulul scolar 5i pregealar | 3-4. Prolect: Amenajarea terenurilor de joaci

| 3.5, Asigurarea iluminatului artificial de calitate in s3lile de stucli|

| 3.6.Mentinerea si modernizarea cladirilor Institutiilor de invat3mant
| $colar 5i prescolar din lecalitate

3 | Imbunatatirea starii de 3.7. Dotarea OMF cu tot aparatajul necesar

sdndtate a populagiel satulul |— - ; - -
3.8, Lirgirea gamel de servicii medicale prestate locuitorilor satulul

| 12 omME

| [ 3.9.nifierea unor programe de educatie sanitard pentru copil, tineri,
| adulti si virstnici

4 | Asigurarea unui nivel de tral 3.10.Profect:implementarea  serviciilor socio-medicale si de
decent pentru grupurile socializare destinate persoanelor sirace, persoanelor cu dizabilitig
social vulnerabile

#i persoanelor in etae

49
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Planul Strategic de Dezvoltare Socio-economicd a Satului Cg paciia, r.awl Cantemir

| | 5.4.0biectiv Strategic 4. Reabilitarea, modernizarea Infrastructurii culturale si
' | de agrement, punerea in valoare a patrimoniului cultural gl localitdgii

Ne Programe Actiuni/Proiecte
i | Dezvaltarea infrastructurii 4.1.Prolect: Reparatia 5i amenajarea teritoriulul adiacent Casei
| Necesard pentru desfisurarea | de Culturd din localitatea Capaclia

4.2.Dotarea edificiului cultural co tot echipamentul tehnic si
mobilier necesar unei bune functiondri

2 | Renovarea sl modernizarea 4.3. Relnnoirea bazel tehnico-materiale a bibliotecii putﬁ
bibliotecii publice locale |—— T T N i, Sectiaivical

| activitifilor culturale

| 44Actualizarea fondului de carte 2 bibliotedii publice

3 | Dezvoltarea Infrastructurii de | +.5.Prolect: Amenajarea §i intrefinerea stadionulul central pe
| adihnd 5t agrement a populatiel | teritoriul lecalitafii Capaclia

| | +.6.Amenajarea 5i dotarea unor terenuri de joacd pentru copii
in perimetrul satului

| | | | 4.7. Amenajarea structurilor de deservire a twristilor (bazi de
odihnd, agropensiune, muzeu etnografic in aer liber)

| — -
| | 4| Reabilitarea §i punerea in | 48, Relansarea activitapilor colectivelor artistice de amatori
valoare a patrimoniului cultural (muzica, dans, ete)
| din satul Capaclia, r.nul | — - T ;
Cantemir 4.9. Relansarea si mentinerea activiedii echipelor sportive de
[ amatori (fotbal, volei, etc) si dotarea lor cu echipament sporty
| | | necesar

| | 4.10. Asigurarea colectivelor artistice cu instrumente, Aparata si
costumatie necesard

I 4.11. Organizarea 5i petrecerea evenimentelar cultural-artistice
| | # sportive anuale in cadrul satuly

| 412 Incurajarea activi tigilor mestesugdresti, artizanale

| 4.13.Prolect: Amenajarea Muzeului Satului Capaclia gi Mrgirea
| | continul a gamei de exponate

= : 50
Elaborat eu suporeul companiel _Spcres Consulting SRL, tel ffox 27-13.13




Planul Strategic de Dezvoltare Socio-economicd a Satului Copactia, r.nul Cantemir

5.5. Obiectiv Strategic 5. Protectia mediului amblant, informarea si
implicarea populatiei in vederea utilizarii ragionale a resurselor

naturale

Programe

Actiuni/Projecte

Crearea sistemului de
management al deseurilor in
conformitate cu standardele
moderne de performanta in
domeniu

S51Prolect: Prolectarea i implementares sisternului de
colectare, transportare, 5l depozitare a deseurilor In 5. Capaclia
{proiect regional)

5.2 Profect:Asigurarea satului cu tehnics specialifcamion de
degeuri) destinatd evacudrii deseurilor menajere solide

tombercanelor de acumulare a deseurdlor

53.Prolect:Constructia platformelor betonate pentru instalarea

| 5.4.Elaborarea § implementarea unui mecanism de avertizare i

sanctionare a persoanelor care incalcd regulile de depozitare

degeurilor casnice

5.5.Lichidarea gunaistilor neautorizate

Asigurarea unul mediu sanatos
si ecologic curat

| 5.6.Curdtirea fintdnilor de tip ming de pe teritoriul Satulul

5.7.0rganizarea bilunarelor ecologice (curdtire, amenajare si
Inverzire a spatiilor publice)

| 5.8. Curdfire gi amenajare anuald a cimitirului din perimetrul

satului

5.9.Elaborarea si implementarea unui sistem de masuri pentru
amenajarea 5i ingrijirea tuturor zonelor verzi, de adihng sl
agrement de pe teritoriul satului

Preintimpinarea alunecirilor
de teren

5.105toparea eroziunii solului, plantarea de arbori si arbusti in
zonele supuse riscului alunecirilor de teren

| 5.11.Reabilitarea perdelelor forestiere de protecie

Informarea si instruirea
publiculul in domeniul
protectiel mediulul ambiant

3.1ZInformarea populatiei asupra riscurilor eauzate  de

deversarea apelor uzate in locurl neamenajate

a.13.Marcarea Fintdnilor de tip mind in functic de indicii de
calitate a apel (cerculete verzl, galbene, rosii)

SA4Informarea populaglel asupra folosirii  echilibrate 3
resurselor de apd gi preventrea poluliril mediului

5.15.Inifierea unor campanii de informare si constientizare a
publiculul Tn vederea gestiondrii eficiente a deseurilor

S.16Implementarea  programelor de educatie ecologicd a

| copiilor, tinerilor etc.

Eiaborat cu suportul companiel Succes Corsulting 8L, tel Alax 27-13-13
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Planul Strategic de Dezvoltare Soclo-economicd a Satului Capaclia, r.nul Cantemir

5.6. Obiectiv Strategic 6. Implementarea in activitatea APL a unui sistem
institugional modern si transparent, implicarea civicd in dezvoltarea
Satului si in procesul decizional

N Programe Actiunl/Prolecte
1 | Asigurarea transparentel | g1 Orpanizarea regulatd sau periodicd (dupd cez) a audierilor publice,
| in activitatea APL dezbaterilor, adunirilor cu localnicii pe marginea temelor si

problemelor satului Capaclia

6.2, Mentinerea st suplinirea nr. de panouri infarmative de pe
teritariol satulul

| | 63. Menfinerea i suplinirea informagiei pe site-ul web capaclia.md

2 | Dezvoltarea capacitdilor | ¢ 4 organizarea de citre Primarie sau participarea functionarilor

de atragere 5l planificarea | publici la cursuri de calificare in administrare publics
resurselor financiare -

6.5. Intirirea capacitdtilor functionarilor publici abilitagi in atragerea
| fondurilor, investigiilor

| 6.6. Instruirea personalului care are nevoie de cunostinge ad3ugitoare
| | (programe de caleulator, baze de date, inginerie, etc ]

6.7. Stabilirea unor parteneriate, infratiri cu satele/comunele din
Statele vecine in vederea solupiondril unor probleme comune
(prodecte economice, misuri culturale, schimb de experientd, projecte
| transfrontaliers, ete.)

3 | Dexvoltarea spicitulul | 6.8, Inflingare §l activare de ONG-uri $1 organizatil locale (asoctatii de
| asociativ gi civic in rindul | proprietari, asociatii profesionale, ste)) eit sustinerea asoclatiilor
cetdfenilor Satulul prezente pe teritoriul Satulul

6.9. Inifierea §i derularea unor actiuni de implicare civics de genul:
cea mal curatd stradi, cea mai amenajatd gospodirie, cea mai
frumoasd fintind, etc.

Elubaral cu supoertul eompantel Succes Consulting SRL, tel ffax, 27.13-13 5z
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6. REALIZAREA PLANULUI STRATEGIC

6.1. Etape de implementare

Succesul realizdrii Planulul Strategic de dezvoltare socio-economict a Satului Capaclia, r.nul Cantemir
depinde, in mare misurd, de participarea tuturor locuitorilor la procesul de implementare si
monitorizare a acestuia, de prezenfa unei coalifii incheiate in societate. In procesul realizarii Planulul
Strategic de dezvoltare socio-economicd a satului Capacha, roul Cantemir vor fi implicap mai muly
actori, fiecare urménd un scop personal, indeplinind rolul de implementator al actiunilor planificate.
Acegtiasunt:

L. Administratia public local (Consiliul Local , Primarul, Primaria)

2.Comunitatea Locald - locultorti satulul i institugiile publice locale

3. Societarea civild (ONG, femeile, tineretul, pensionarii, organizatiile confesionale 5l
profesionale)

4. Agentil economici

&, Structuri externe (Consiliul raional, Organizagiile internationale, Guvernul).

Implementarea Planului Strategic de Dezvoltare Socio-Economicd a Satului Capaclia, r.nul Cantemir
poate fi divizatd conventional in 3 etape;

Adoptarea Planului Strategic de Dezvoltare. In cadrul acestei etape, Planul Strategic de Dezvoltare va
fi supus dezbaterilor publice la Adunarea satului. Dupd derbatere, scopul clirels este ajustarea
prepunerilor 5i recomandirilor ficute, Planul Strategic de Dezvoltare Socio-Economicd a Satului
Capaclia, r.nul Cantemir va fi fnaintat Consiliulul Local spre aprobare. Dupd aprobarea strategiel,
Primiria va coordona elaborarea planurilor de actiuni trimestriale gl anuale privind realizarea
strategied in conformitate cu Planul Strategic de Actiuni.

Implementarea Planulul Strategic de dezvoltare se va efectua prin realizarea acpiunilor, activitatilor,
misurilor §i proiectelor concrete de Implementare, Pentru fiecare actiune, prolect vor fi stabilite
obiective, planul activititilor necesare, perivada de desfisurare (durata), responsabilii i partenerii
care vor realiza prolectul. De asemenea, vor fi identificate/concretizate i asigurate sursele de
finantare a projectelor propuse spre implementare,

Monltorlzarea Planulul Strategic de dezvoltare. In perioada de implementare responsabilii de
realizarea planolul de actiuni vor raporta indeplinirea activitdtilor, prolectelor sl atingerea
obiectivelor specifice. Monitorizarea proiectelor, acpiuniler §i strategiilor se va efectua prin
intermediul Indicatorilor de implementare stabiliti. In cazul In care se vor identifica devieri de la
Planul de actiuni se vor initia misuri de corectare sau ajustare a acestui plan.

6.2. Riscuri si impedimente in procesul de implementare, metode de
preintdmpinare

Realizarea cu succes a actiunilor propuse in Planul Strategic de Dezvoltare Socio-Economicd a Satului
Capaclia, roul Cantemir poate fi impledicatd de prezenfa anumitor riscuri i Impedimente de

Elnbarat cu tuportul camponfel Sucdes Conzulting “SRL, tel Jax. 27-13-13 53
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implementare. Riscurile si impedimentele aferente im plementarii Planulul Strategic de dezvoltare pot
fi divizate in doud categorii: (a) interne si (b) externe,

Domeniu

Descriere

Riscuri 5l impedimente interne

Managementul implementarii
planului strategic

-

v v v

Confruntar de interese privind implementarea
planului strategic

Experientd nesemnificativa in elaborarea, promovarea
§i gestionarea proiectelor de dezvoltare

Prevalarea intereselor personale
Resurse financiare limitate
Lipsa capacitifiler de atragere a investitillor

Parteneriat

w

Neconlucrarea autoritigilor publice locale cu sectorul
de afaceri §i comunitatea

Indiferenta 5i neimplicarea populatiel in sustinerea
activitdilor satului

Lipsa de experientd a structurilor societ3iil civile si
neimplicarea lor in solufionarea problemelor
comunitigii

Neimplicarea partenerilor rezidenti 5l nerezidenti

Dezvoltarea economich

Lipsa interesului din partea comunititii de afacerd in
dezvoltares bazei economice locala

Dependenta sectorulul agrar de conditiile naturii
Pasibilitdgile financiare reduse ale APL 5i a agentilor
economicl pentru investitii

Nivel jos de acimulare a impozitelor

Capacitatea redusd de cumpirare 3 populatiel din
localitate

Social

Resurse limitate pentru acordares asistentel sociale
Degradarea continud a condijiilor de trai a populagie
Emigrarea fortei de munca

Imbatrinirea demografica

Lipsa sprijinulul comunitdfii in renovarea obiectelor
de infrastructurd sociald

Mediu

-

Nedorinta populatiei de a congtientiza pericolul
folosirii apei poluarea supra sAnavitii lor
Lipsa doritorilor de a presta servicii de salubrizare

Riscuri si Impedimente externe

Cadrul politico-juridic = Instabilitatea politic

# Contradictia si inconsecventa legislatiei in vigoare
Relagiile cu partenerii # Lipsa conlucrarii cu aumril'.;itile publice raionale si

externi centrale
# Micgorarea cuantumulul transferurilor de la bugerul
ralonal §i de stat =
Starea r'.:;}-l-mmin ~ Potential investitional redus
# Inaccesibilitatea pietelor de desfacere de peste hotare

Elabarat cu supartul eompaniel Sweces Consulting “SKL, tel, g"lr';.-_r_ 21313
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7 Infrastructurd de afaceri nedezvoltatd

| # Risedetard
in tabelul ce urmeaza sunt identificate pericolele majore ce pot stain fata implementrii activitatilor
planificate 5i pasibilititile de aplanare a acestora,

Tabelul 7. Metode de preintimpinare a riscurilor legate de Implementarea proiectelor

Indiferenta membrilor

! - organizarea adundrilor generale si pe cartiere
comunitigii

= erganizarea audierilor publice

- OTganizarea meselor rotunde si a sedintelor tematice
= prezentarea exemplelor de succes

- desfisurarea concursurilor tematice

Insuficienta resurselor - participare la concursuri de prolecte

financiare :
- Initiative ale agentilor economicl prin erearea si dezvoltarea

parteneriatelor

- crearea ONG-lor

- contributia populatied

= aportul donatorilor
Lipsa specialigtilor - pregitirea specialistilor
- métivarea speclalistilor

- colaborarea cu organizaiile specializate
- colaborare cu institutiile de invagamdnt
+ pregatirea in teritoriu

Informarea redush a - utilizarea mijloacelor mass-media
populatiei

- plagarea avizelor

- ofganizarea adundrilor, seminarelor

« publicarea buletinelor informative

- plasarea informatiilor pe pagina electronica a bocalityil
- mantarea panourilor de informare

Migrarea populatied » crearea noilor locuri de munci

- imbundtitirea sferei sociale

Instahilitate politicd - informare privind programele politice
- colaborare cu partidele politice

- prezentarea propunerilor in cadrul intrunirilor

Eluboret ¢u suportul companiel Sueces Consulting “SRL, tel ffae 271313 35
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7. MONITORIZAREA PLANULUI STRATEGIC —

7.1.  Cadrul institutional de monitorizare

Procesul de monitorizare a strategiei constd in: (a) evaluarea atingeril obiectivelor strategice i
obiectivelor specifice care va i realizats prin intermediul indicatorilor de implementare si (b)
raportarea rezultatelor evaludril.

In scopul asigurdril transparentei procesului de implementare, precum si a participdril locultorfler in
implementarea Planului Strategic de dezvoltare socio-economics a satulul Capaclia, r.nul Cantemir, vor
fi create Comitete de Sector. Astfel, pentru flecare sector al satului va fi format un Comitet din 3
persoane. Membril acestor Comitete vor fi rezidemte In sectorul respectiv 5l alesi la Adunarea
lncuitorilor din sector (circa 18 gospodarii).

Comitetele vor contribul la antrenarea cAt mai activa a tuturor locuita ribor din sector atit in rezolvares
oblectivelor Strategled, cit si In procesul de luare a deciziilor privind implementarea profectelor din
cadrul Planulul Strategic, astfel consalidindu-se societatea civild din localitate. Interesele Comitetelor
de Sector vor fi reprezentate de o persoand aleasd de comitet care va face parte din Consortiul
Comitetelor de Sector, Consortiul Comitetelor de Sector se va aduna in sedinte o datd In 2 siptimani,
Atributiile acestui consortiu vor consta in:

1) Blanificareasirealizarea activittilor de implementare in sector a Strategiel

2) Loordonarea activititilor de implementare in sector

3) Stabilicea leghturii directe Intre sector 51 Comisia de Implementare,
Monitorizarea implementarii planului strategiei se va efectus de Comisia pentru Implementarea
Planulul Strategic (in continuare CIPS). CIPS va fi creatd cu statut de Comisie obsteascs pe langa

Consiliul Local 51 Primirie In componenta cireia va fi asiguratd reprezentarea tuturor factorilor
implicati in dezvoltarea Satului, inclusiv membril Consiliului Participativ Local:

¥ Consiliul local (presedingii comistilor consultative de specialitate $i secretarul Consiliului)
¥ Primarie (Primarul, specialistul in domeniul regimului funciar si contabilul sef)

¥ Comunitatea oamenilor de afaceri (directoril sau reprezentangll  principalilor structuri
ecanomice din localitate)

¥ Institufiile educationale (directoril gimnaziului 5i al gradinigei de copii)
*  Organizatiile non-guvernamentale [reprezentanti al ONG-lor ce activeazd in localitate I

In implementarea strategiei responsabilivitile de baza ale CIPS vor fi:
7 Planificarea implementaril actiunilor
= Elaborarea si promovarea adoptirii deciziilor privind actiunile de implementare
= Coordonarea activititilor de implementarea actiunilor si proiectelor de dezvoltare

F Coordonarea activitdtilor de atragere a surselor financiare alternative in scopul realizdri
problemelor identificate

= Monitorizarea implementdrii planului de actiuni

-
Elaborat cu supartul compaiiel Svcces Consulting “S8L, tel Mfox 27.15-13 6
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Elaborarea rapoartelor si prezentarea lor citre Consiliul Local

v

¥

Acordarea asistentei tehnice 5i consultative in toate domeniile
# Elaborarea si dezbaterea proiectelor prioritare de dezvoltare
= Analiza declziilor privind diverse probleme ale satului

# Elaborarea si initierea modificirilor in planul strategic

CIPS i5i va desfigura activitatea in sedinte care se vor desfigura cel putin o datd in luni

Un rel impoertant In procesul de implementare a Planului Strategic il are Consiliul Local, care se va
ocupa nemijlocit de monitorizarea si evaluarea procesulul de implementare a Planului Strategic de
dezvoltare socio-economicd a satulul Capaclia, rnul Cantemir . Competentele Consiliului local e vor
a0 e

= Coordonarea activitifilor de antrenare a populatiel in actiunile de realizare a projectelor
* Promovarea dialogulul permanent cu locultoril, asigurarea transparentel in activitatea AP|
* [ncurajarea Voluntarilor in diverse activititi publice

= Stimularea si coordonarea conlucririi actorilor comunitigii in realizarea obiectivelor comune
ale Strategiei

*  Parteneriatul cu APL, ONG, agentii economici in cea ce privegte implementarea, monitorizarea
# evaluarea Planului Strategic de dexvoltare socio-sconamicd a satului Capaclia, r.nul Cantemir

7.2. Raportarea si indicatorii de monitorizare

Raportares implementiril strategiel se va efectua prin elaborarea $i prezentarea de clitre responsabilii
de implementare a rapoartelor trimestriale citre CIPS privind realizarea planului de actiuni si a
obiectivelor specifice. Anual CIPS va prezenta Consiliulul Loeal raportul de evaluare a implementiril
Planului Strategic.

Evaluarea implementarii Planolui Strategic se va efectua prin analiza indicatorilor de performanti.
Pentru fiecare actiune planificatd sunt stabilifi anumitl indicatori de implementare care vor fi
menitorizap. In baza informafiilor furnizate de la responsabilii de implementare, beneficiari sau
Institugll specializate se vor stabili nivelul $i gradul de implementare a actiunilor si atingere a
oblectivelor fixate.

Obiectiv  Strategic 1. Implementare, dezvoltarea si eficientizarea
infrastructurii publice locale

Mo Program Indicatori de monitorizare

1 | Elaborarea s implementarea » Renovarea In termenii prognozati a podurilor din s
sistemului de midsuri pentro Capaclia
reabilitarea drumurilor, # Program de reabilitare a drumurilor locale elaborat si

iluminatulul stradal aprobat

# Nr/km de drumur locale, strizi, wlife renovabe in
varfantd asfaltaed 5l a celor renovate in varfantd albd
= Nr/km de drumuri, strdzi, ulite cu trotuar pavat

Elabarat v suportul companiel Succes Connulting “SRL, tel fae 27.13-13 57
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* Lungimea canalelor de scurgere a apelor pluviale
amenajate

® Procurarea in termenii planificati a tehnicii mobile de
deszipezire | menjinere a drumurilor

# Nr de drumuri fkm de strizi deszfpezite/ menfinute in
perioada de larnd §i primdvard- toamna

» Nr/km de drumuri agricole intretinute /amenajate

2 | Extinderea retelelor ingineresti
de alimentare cu apa potabila si
canalizare

* Program elaborat de implementare a retelel ingineresti
de apeduct

* [mplementarea §i darea in exploatare in termenil
planificati a retelei ingineresti de apeduct

* Lungimea totald a retelei de apeduct

* Km de apeduct dati in exploatare

= Nr de gospodarii conectati la apeduct

= Nr de edificli sociale conectate la apeduct

= Gradul de racordare la apeduct a caselor de locuit

* Program elaborat de implementare a refelel Inginerestl
de apeduct

® [mplementarea 5 darea in exploatare in termeni
planificati a rejelei ingineresti de apeduct

# Lungimea totald a refelei de distribufie a apei
® Volumul mediu de apd potabild furnizatd unul locubtor
pe lund

* Nr de misuri intreprinse in vederea constructiel si
eficientizfirii functiondrii stagiel de tratare a apei

= Apa din Gintdnile arteziene fde tp mind Tmbunatigit

3 .ﬁ.sip?ama cuTgenr termica
edificiilor soclale, diversificarea
surselor energetice

& Nr. echipamentelor procurate pentru OMF

= Masurile Intreprinse In vederea asiguriril instibegiilor
soclal administrative cu apd calda ca urmare a instalirii
panourilor solare

» Nr de institutil asigurate cu apd caldd ca urmare a
instaldrii panourilor solare

* Economia de mijloace financiare a institutiilor ce au
diversificat surselor energetice de asigurare cu agent
termic

* Mr de institufii asigurate cu api caldd ca wrmare a
instaldrii panourilor solare

=
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Obiectiv Strategic 2. Asigurarea conditiilor pentru crearea unor activitati
economice rentabile, sporind totodatdi numéarul locurilor de muncd in

localitate
Ne Program Indicatori de monitorizare
1 | Diversificarea §i susfinerea * Nrde programe accesate
micului business

7 | Dezvoltarea infrastructurli
agricole

3 | Valorificarea terenurilor
agricole si a productiel
agroalimentare

4 | Valorificarea potentialulul
turistic al Satulul

* Nrde surse de finantare externe atrase

* Sumele de finantare externe atrase in programele
ACCESATE

»  Diversificarea actvitifilor economice
= Volumul investifiilor in sectorul de producere
= HNrdeIntreprinderi nol-create

» Nr de activitdti mestesugdresti s artizanale
lansate

= Hrlocurilor de munch nol create

*  Nrde parteneriate stabilite, contracte semmnate

= Volumul produselor 5i mirfurilor comercializate

= Volumul Investifiilor In sectorul servicil

*  Lansares publich a materialulul documentar vides
la tematica .Oportunitdti de afaceri in cadrul

satului Capaclia, roul Cantemir "

--_-'Er_‘:ﬁl;mtlllnr vizitate

* Nrunititilor tehnice procurate
= Nrde tehnicil moderne aplicate in agricultura Satului
= Nrde tehnologh moderne aplicate in agriculiurd

o Km de apeduct pentru irigare construifl si dagi in
exploatare

Suprafaga terenurilor irigate

Nr de asociatii agricole noi-infiingate
Extinderea septelulul de animale
Nr de Intreprinderi noi-create in sfera agricoli

Cresterea procentajulul de consolidare a terenurilor
agricole pe intreaga localitate

Nr punctelor de colectare 5i achizitionare a productiel
agricole create st unctionale

Nivelul de functionalitate a punctelor de colectare §i
cantitatea prﬂduse!ur colectate

Cresterea cantitigli productiel agroalimentare locale
comercializate

Nr programelor de care au beneficiat producitoril
agricoli

Plan local de masuri de derveltare a turismulul in &
Capaclia elaborat si aprobat
Nr de agropensiuni deschise 5i functionale

Nr locuri de muncd nol deschise ca urmare a lansdril
activitdfil turistice in localitate

59
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* Nrmediu de turisti ce viziteazd comuna
= Venitul obtinut de cltre APL § agentil
economici/populatie  ca urmare a lansiril activitigii
| turistice In localitate

Dbiectiv Strategic 3. Modernizarea si eficientizarea sistemului de educatie,
optimizarea sistemulul de sinatate i protectie sociala a Satulul Capaclia,

r.aul Cantemir
Ne ] Program Indicatori de monitorizare
1 | Dezvoltarea unul invatimant | =
cola lar local . g
¥ r §i presool *Nr de sili amenajate i dotate cu  mobilierul,
competitiv
echipamentul §i utilajul necesar
* Diversitatea echipamentelor de joacd nol achizitionate
pentru gradinita de copii
* Nr de materiale didactice necesare  desfisurdrii
procesilul instructiv-educativ
® Nr de carti care satisfae necesitdtile curricumulul seolar
achizitionate,
| = Procemtul de clirgi in raport cu numdrul necesar pentru
acoperirea necesititilor curriculare
* Nr de programe lansate spre diminuarea migrarii
cadrelor didactice
* Nrde cadre didactice stabile
2 | Imbunitatirea infrastructurii * Terenuri de joacd amenajate conform normelor de
mediulul scolar 5i pregeolar securitate §i necesit3ilor copillor
® Nr de unitifi de tehnicd de caleul, mobiller, uthlal
procurate

* Numdr de elemente de joacd pentru copli amenajate pe
[ teritoriul terenului de joack

* Numdrul sililor de studii asigurate cu iluminat artificial

* Sisternul de iluminate reparat si asigurat conform
ceringelor

| = Starea tehnicd bund la inceput de an scolar a institugiilor

de invatimint scolar fprescolar

3 | Imbundtitirea stiril de sinatate | , Nivelul calitipii lucririlor de reparatie efectuate fn OMF

a populatiel satulul * Functionalitatea edificiulul reparat 58 a repelelor de

utilitate publici

= Numdarul de utilaj 5i echipament medical achizifionat in
cadrul OMF din 5. Capaclia, r.aul Cantemir

* Nivelul de eficlenfd a utilizdrii noului echipament
medical procurat

* Procentu] depistdrii bolilor In fazele Incipiente si
asigurare cu ajuter medical corespunzitor

= Calitatea 3 activitatea personalului medical rezident si
permanent

# Nr serviciilor medicale noi prestate locuitorilor Satulul

Elaborat cu suportul companiel Swcces Consulting “SRL, tel flox 27-13-13 60
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la OMF

= Nr de pacienti ai Satului ce au beneficiat timp de 1 an de
noile servicii medicale prestate la centrul de sindeate
diri localitate

* Nr de programe de educagie sanitard pentru copii,
tineri, aduli 5l virstnici implementate

Asigurarea unui nivel de trai * Nr si tipul serviciilor lansate pentru piturile social
decent pentru grupurile social vulnerabile si familiile tinere
villnerabile

* Nr familiilor tinere 3l a perscanelor social-vulnerabile
beneficiare de serviclile lansate dupi implementarea
l programelor de sustinere

v

Obiectiv Strategic 4. Reabilitarea, modernizarea infrastructurli culturale sl
de agrement, punerea in valoare a patrimoniului cultural al localitatii

Programe Indicatori de monitorizare

1

| Dezvoltarea Infrastructurii | * Aspectul exterior imbunititit al casel de culturd dups

necesard pentru desfEsurarea reparaie

a cul ;
ctivitigilor culturale * Calitatea lucririlor de reparatie efectuate

* Inventarul  echipamentulul tehnic nou achizifionar
pentru Casa de Culturd

[ ® Inventarul mobilierului nou achizitionat si instalat in
incinta Casel de Culturd

* Nrde servicil prestate in incinta s3lil de festivitay

= Nr mediu lunar de manifestdn petrecute in incinta silii
de agrement

* Venitul mediu lunar obginut de BL ca rezultat al
functiondrii silil de festivitiyl

* Nranual de beneficiari ai serviciilor casei de culturs

® Venitul mediu anual incasat din activitatea silii de
festivitdi

Renovarea sl modernizarea * Baza tehnico-materiald a bibliotecil publice reinnoits
bibliotecll locale * Nrde carti in limba romana achizifionate /donate

* Nrde cirfi in limba striind achizitionate/donate

* Nrde caleulatoare conectate la reteaua internet

= Nrde servicii nol lansate in incinta bibliotecii

| = Nrde cititori

Dezvoltarea infrastructurii de

odihni $i agrement a populatlei | Nr de masuri intreprinse In vederea amenajirii unul
stadion in localitatea

* Nr mediu [unar/sezonier de persoane ce practici
sportul pe stadionul spartiv

* Project elaborat de amenafarea a unui teren de joacd
pentru copii

*# Darea in exploatare Tn termenii planificati a terenului de
joacd pentru copii in localitate

Elaborat cu suporiul companiel Succes Conzulting SRL rel ffux. 2701313 &1



